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UNIVERSIDADE
DA MAIA UMAIA

SECCAO |
DISPOSICOES INICIAIS

Artigo 1.2
Ambito do Regulamento

1. O presente Regulamento tem como finalidade complementar o Regime Juridico dos
Graus e Diplomas do Ensino Superior (RIGDES), na sua versdo vigente, e aplica-se aos cursos
do 1.2 ciclo de estudos (doravante designados por Cursos) ministrados na Universidade da
Maia (doravante designada por UMaia).

2. O presente Regulamento estabelece internamente as normas gerais aplicaveis ao
respetivo ciclo de estudos e o papel dos drgdos internos da UMaia e da sua entidade
instituidora (doravante designada por Mai&utica), bem como as linhas gerais a que devem
obedecer os regulamentos especificos dos Cursos.

3. Os Cursos permitem aos estudantes desenvolver competéncias - conhecimento,
capacidades e pensamento critico a um nivel compativel com o requerido pelo RIGDES para
o respetivo ciclo de estudos, numa ou mais das areas de formag¢ao da UMaia.

Artigo 2.2
Regulamento especifico

1. Cada Curso terd o seu regulamento especifico proprio.

2. Oregulamento especifico deve ser complementar e respeitar o presente Regulamento
e outros regulamentos gerais vigentes na instituicdo, os Estatutos da UMaia e da Maiéutica,
o regime juridico aplicdvel e os elementos constantes da acreditagdo do ciclo de estudos.

3, Do regulamento especifico devem constar, no minimo, os elementos caracterizadores
do ciclo de estudos estipulados no RIGDES, nomeadamente:

a} Adenominagdo;

b) A duracdo;

¢} O numero de créditos;

d) Os percursos alternativos, como ramos ou variantes;

e) Adrea ou areas de formagdo predominantes;

f)  Adrea ou dreas de formacdo obrigatdrias;

g) O pesodo conjunto das areas de formagdo obrigatdrias no total dos créditos;
h) O peso de cada drea de formacdo predominante no total dos créditos;

i) O planc de estudos;

j} O ndmero de horas de contacto.
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b)
c)

d)

e)
f)
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0 regulamento especifico:

E elaborado ou alterado sob iniciativa do coordenador do Curso;

Que submete a sua proposta a respetiva comissao cientifico-pedagdgica;

Que diligencia pela obtencdo de apreciagdo prévia pelo diretor do Departamento e
aprova a proposta para ser remetida ao Consetho Cientifico da UMaia;

Que diligencia pela obtengdo do parecer favordvel do Conselho Pedagogico ou outros
pareceres necessarios;

E, obtidos os pareceres, procede a aprovacgdo final do regulamento;

Sendo este remetido para homologagdo pelo Reitor da UMaia;

E, depois, publicado no sistema de informacdo da instituicdo, devidamente datado,
para a sua entrada em vigor.

Artigo 3.2
Cursos em associagdo

A UMaia pode associar-se a outras instituicdes de ensing superior, nacionais ou

estrangeiras, para a realizacio de Cursos, nos termos legais aplicaveis e de acordo com

protocolo prévio celebrado entre as instituicdes, onde se estabelece as respetivas

competéncias e as condigdes aplicaveis ao funcionamento do Curso e a atribui¢do do grau.

L
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SECCAO I
DISPOSICOES GERAIS QUANTO AO CURSO

CAPITULO
ESTRUTURACAO E DURACAO DO CURSO

Artigo 4.2
Estruturacdo e FPUC

1. As areas cientificas, estrutura curricular e plano de estudos do Curso constam do seu

regulamento especifico.

2. (Cada UC do Curso estad caracterizada numa ficha programatica da unidade curricular

{FPUC), que deve respeitar as seguintes regras:

a) A FPUC deve ser preenchida em portugués e inglés pelo regente da UC, conforme o
modelo e os prazos definidos pelo Conselho de Gestdo da UMaia e em alinhamento
com o guido de autoavaliagdo aprovado pela Agéncia de Avaliagdo e Acreditaciio do

Ensino Superior (A3ES);
b} AFPUC deve estabelecer para a respetiva UC:

vi.

vii.

os contelldos programaticos, destacando autonomamente os que devam ser considerados
condigdo minima para a aprovagio;

i. a bibliografia/acervo documental obrigatdrio e/ou aconselhado para a aprendizagem;
iii. as metodologias de ensino e aprendizagem e crienta¢des pedagogicas para o estudante;

as modalidades, elementos, momentos e critérios de avaliagdo, bem como a respetiva
ponderacdo para a classificacdo final;

se aplicavel, as condi¢Bes em que a assiduidade constitui requisito para a avaliacdo
continua, nos termos do artigo 27.2 do presente Regulamento;

se aplicavel, a classificacdo minima que o estudante deve obter em cada elemento de
avaliacdo; '

se aplicavel, as condigdes em que a utilizagdo de inteligéncia artificial generativa é
permitida na lecionacdo e/ou na avaliagdo da UC,

c) A FPUC é submetida para aprovagio ao coordenador do Curso, podendo este propor
ajustamentos e/ou submeté-la previamente 3 apreciacio da comissdo cientifico-
pedagdgica, sendo que esta tem necessariamente de dar parecer positivo as condi¢Ges
referidas nas subalineas v. e vi. da alinea anterior.

Artigo 5.2
Créditos e duracdo
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1. O Curso esta organizado segundo o sistema europeu de transferéncia de créditos
{European Credit Transfer and Accumulation System — ECTS).

2. O Curso tem a duracio estabelecida no respetivo regulamento especifico, num
intervalo de entre 6 (seis) a 8 {oito) semestres curriculares, totalizando entre 180 (cento e
oitenta) a 240 (duzentos e quarenta) créditos ECTS.

3. O grau de licenciado é conferido ao estudante que, através da aprovacdo efou
creditagdo das UC que integram o respetivo plano de estudos, totalize o ndmero de créditos
fixados para o Curso.

CAPITULO I}
ACESSO E FREQUENCIA DO CURSO

Artigo 6.2
Condigbes de acesso e ingresso

1. Ascondigdes de acesso sdo as condigBes gerais que devem ser satisfeitas para requerer
a admissdo a um curso de 1.2 ciclo, de acordo com o estipulado no RIGDES.

2. As condicBes de ingresso sdo as condigSes especificas que devem ser satisfeitas para
requerer a admissdo no Curso e constam do respetivo regulamento especifico.

3. Os concursos especiais de acesso, o regime de reingresso e o regime de mudanga de
par instituicdo/curso cumprem as condicdes previstas nas disposigdes legais aplicdveis e as
estabelecidas internamente em regulamentos proprios.

4. O regime de precedéncias, caso exista, & estabelecido no regulamento especifico do
Curso.

Artigo 7.2
Condigdes especiais de frequéncia e/ou de avaliagdo

1. A UMaia garante o tratamento pedagdgico diferenciado a estudantes da comunidade

académica abrangidos por regimes especiais, nomeadamente:

a) O regime de mobilidade internacional (“outgoing” e “incoming”), bem como as
condicbes especiais aplicaveis aos estudantes internacionais, cumprem as condi¢des
previstas nas disposicBes legais aplicaveis, as estabelecidas internamente em
regulamentos préprios e as fixadas pelos acordos de mobilidade celebrados;

b} O regime aplicavel aos estudantes com necessidades educativas especificas (ENEE)
cumpre as condi¢des previstas nas disposigbes legais aplicaveis e as estabelecidas
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internamente em regulamento préprio;

c) O regime aplicavel aos estudantes praticantes de desporto (Estudante-Atleta) cumpre
as condigbes previstas nas disposices legais aplicdveis e as estabelecidas internamente
em regulamento proprio;

d} Osdemais estatutos previstos na lei geral (designadamente os regimes de trabalhador-
estudante, dirigentes associativos, gravidas, mdes e pais estudantes, regime militar ou
outros} aplicam-se na UMaia nas condigBes previstas nas disposicdes legais aplicaveis
e nas normas procedimentais fixadas internamente pela Maiéutica.

2. A atribuicdo de bolsas, por mérito ou de cariz social, cumpre as condicBes previstas nas
disposigbes legais aplicdveis e as estabelecidas internamente em regulamentos préprios.

Artigo 8.2
Regimes de tempo

1. Ainscricdo em regime de tempo integral rege-se pelas disposicdes seguintes:

a) O estudante pode inscrever-se em UC cujo somatdrio de creditagdio ndo ultrapasse 75
{setenta e cinco) créditos ECTS por ano letivo, sem prejuizo do disposto na alinea
seguinte;

b) Na primeira inscricdo, a soma de créditos ECTS ndo pode ultrapassar 60 (sessenta)
créditos ECTS, havendo obrigatoriedade de inscrigdo em todas as UC do 1.2 anc;

¢) O estudante deve inscrever-se preferencialmente nas UC constantes no plano de
estudos do respetivo Curso pertencentes a anos curriculares anteriores;

d) Compete ao estudante escolher as UC que pretende frequentar, ndo se
responsabilizando a instituicdo por eventuais incompatihilidades de horario entre UC
de anos distintos;

e} Para efeitos administrativos, a distribuigdo dos estudantes pelos anos curriculares do
Curso € estabelecida nos seguintes termos:

» 1.2 Ano: Estudantes com 0 a 29 créditos ECTS;
» 2.2 Ano: Estudantes com 30 a 104 créditos ECTS;
» 3.2 Ano: Estudantes com 105 ou mais créditos ECTS.

2. O estudante pode optar por realizar o seu percurso académico em regime de tempo
parcial, cumprindo as condigbes previstas nas disposicOes legais aplicdveis e as
estabelecidas internamente em regulamento préprio.

3. Pode ainda o estudante proceder a sua inscricdo em UC isoladas cu UC de ciclos de
estudo subseqguentes, cumprindo as condi¢Bes previstas nas disposicOes legais aplicdveis e
as estabelecidas internamente em regulamento préprio.

7
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Artigo 9.2
Prescricdo do direito a inscrigdo

1. Odireito a inscricdo ndo prescreve enquanto o Curso se mantiver em funcionamento
sem alteracBes do seu plano de estudos, salvaguardando-se o pericdo de transigdo previsto.

2. Em caso de alteracdo do plano de estudos, aplicar-se-do sucessivamente os planos de
transicdo entretanto aprovados na definicdo do plano de estudos a cumprir pelos
estudantes.

CAPITULO Il
FUNCIONAMENTO DO CURSO

Artigo 10.2
Conduta e garantias

1. Todos os membros da comunidade académica estdo sujeitos a deveres de boa conduta,
nomeadamente éticos e de prevengdo de comportamentes inadequados, nas condigdes
previstas nas disposicies legais aplicaveis e nas estabelecidas internamente em
regulamentos prdprios.

2. Aosestudantes em particular, para além do previsto no n.2 1 deste artigo, aplica-se um
regime disciplinar especifico, estabelecido internamente em regulamento proprio.

3. S$3o garantidos aos membros da comunidade académica instrumentos internos de
reporte de situagdes que possam prefigurar uma violacdo da esfera dos seus direitos e
garantias, homeadamente o acesso a um canal de denuncia/queixa ou o recurso ao
Provedor do Estudante, nas condictes previstas nas disposicdes legais aplicdveis e nas
estabelecidas internamente em regulamentos proprios.,

Artigo 11.2
Condigdes e regras de funcionamento

1. O funcionamento do Curso estd condicionado a inscrigdo de um numero minimo de
estudantes, a definir casuistica e anualmente pelo Conselho de Gestdo da UMaia e sujeito
a homologacdo pela Maiéutica.

2. A abertura de UC opcionais estd dependente de um nidmero minimo de estudantes
proposto pelo coordenador do Curso sob parecer do diretor de Departamento, sendo
determinado pelo Conselho de Gestdo da UMaia e sujeito a homologagdo pela Maiéutica.

3. O Curso pode funcionar em regimes diurno, pds-laboral ou misto.
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4, A participacio de outros docentes na atividade letiva carece de aprovacido prévia do
coordenador do Curso, com conhecimento do diretor de Departamento.

Artigo 12.2
Calendario e horarios

1. O calenddrio académico serd definido anualmente pelo Consetho de Gestdo da UMaia,
apos propasta do Conselho Pedagagico.

2. As aulas e momentos de avaliagdo presencial devem comegar e terminar de acordo
com um horario previamente definido, sendo que quaisquer alteracdes, incluindo aulas de
substituicdo, tém de ser processadas e previamente comunicadas aos estudantes de acordo
com as regras institucionais em vigor.

3. Os horarios de atendimento pedagogico aos estudantes devem ser definidos e
divulgados no inicio de cada semestre pelos docentes.

Artigo 13.2
Reguiacdo contratual e dos servicos

1. As condicBes contratuais especificas que vinculam o estudante e a Maiéutica na
prestacdo dos servicos educativos, nomeadamente as aplicdveis a pagamentos,
incumprimento, suspensdo ou terminacdo da relacdio contratual, sdo definidas em
regulamento proprio da instituicio e enquadradas nos termos gerais de Direito que lhes
sejam aplicaveis.

2. A Maiéutica define anualmente a tabela com o valor das propinas, taxas e penalizaces,

sendo esta antecipadamente disponibilizada aos estudantes através dos servicos e dos
canais de comunicacdo interncs, tornando-se vigente apos essa publicacdo.

3. AscondigBes de funcionamento e regras para o atendimento ou utilizagdo (presencial
ou onfine) dos servigos e valéncias disponiveis na instituicdo sdo definidas em regulamentos
proprios efou pelas instruces ou orientacdes emitidas pela Maiéutica, no &mbito das suas
competéncias.

Artigo 14.2
Avaliacdo e creditagdo

1. Aavaliagdo das UC, com excegdo da UC de Estagio ou Projeto, sera efetuada de acordo
com o disposto na Secgao Hlt do presente Regulamento.

2. A avaliacio especifica da UC de Estagio ou Projeto serd efetuada de acordo com o
disposto na Secgdo IV do presente Regulamento.
" =7/
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3. Avaiidacdo e creditacdo da formagdo académica anteriormente obtida, bem como da
experiéncia profissional devidamente comprovada e de outra formagdo pds-secundaria,
realizam-se nas condicdes previstas nas disposicdes legais aplicdveis e nas estabelecidas
internamente em regulamento préprio.

CAPITULO IV
GESTAO DO CURSO

Artigo 15.2
Orgdos de gestdo

1. Agestdodo Curso é assegurada por:

a) Coordenador do Curso;

b} Comissdo cientifico-pedagodgica do Curso;
¢} Diretor do Departamento.

2. Em casos especiais e devidamente justificados, o coordenador do Curso, drgdo
uninominal, pode ser coadjuvado por uma equipa de docentes do Curso, desde que
aprovado pelo Conselho de Gestdo da UMaia.

Artigo 16.2
Coordenador do Curso

1. O coordenador do Curso, érgdo uninominal com o grau de doutor, é nomeado pela
administracdo da Maiéutica, sob proposta do reitor da UMaia, para um mandato de um ano
académico renovavel.

2. Ao coordenador compete:

a) Presidir a comissdo cientifico-pedagdgica;

b) Convocar a comissido cientifico-pedagégica para apreciagdo e resolucdo de matérias de
foro cientifico e/ou pedagdgico;

¢) Convocar todos os docentes do Curso para uma reunido geral, pelo menos uma vez por
semestre, devendo ser lida e aprovada a ata correspondente a reunido anterior e
arquivada na secretaria dos Departamentos;

d} Promover o bom funcionamento do Curso e zelar pela sua gualidade;

e} Representar o Cursg, interna e externamente;

f} Elaborar a proposta de distribuicdo de servico docente do Curso de acordo com os
critérios de atribuicdo estabelecidos pelo Conselho Cientifico, homologados pelo
Reitor, e enviad-la para o diretor do Departamento;
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Elaborar o plano anual de atividades e o respetivo relatdrio;

Colaborar na divulgacde nacional e internacional do Curso;

Coordenar a elaboracgdo, revisdo e/ou atualizagdo do guido de autoavaliagdo do Curso
de acordo com os critérios da A2ES, seguindo a estratégia definida pelo diretor do
Departamento;

Aprovar as FPUC, podendo submeté-las previamente & apreciacdo da comissdo
cientifico-pedagdgica;

Submeter as condi¢des referidas nas subalineas v. e vi. da alinea b) do n.2 2 do Artigo
4.2 do presente Regulamento a apreciacdo da comissdo cientifico-pedagdgica para
obtengdo de parecer positivo;

Propor o regime de precedéncias, se necessdrio, e submeté-lo a apreciacdo da
comissdo cientifico-pedagagica;

Elaborar ou atualizar o regulamento especifico do Curso nos termos previstos no Artigo
2.2 do presente Regulamento;

Conduzir as processos de creditacdo de competéncias, de acordo com o estipulado em
regulamento préprio da instituicio;

Promover a mobilidade internacional dos estudantes e aprovar planas individuais de
convalidagdo de competéncias junto de instituicGes reconhecidas e protocoladas,
salvaguardando a especificidade de eventuais mecanismos de controlo e acesso a
profissdo em vigor;

Elaborar proposta de dinamizagdo de eventos cientificos que promovam a divulgacio
interna e externa das atividades de ensino e investigacdo da UMaia e envia-la para
apreciacdo do diretor do Departamento;

Divulgar o horario de atendimento aos estudantes;

Apoiar o processo de eleicdo de representantes dos estudantes e dos docentes no
Conselho Pedagogico;

Analisar os resultados dos inquéritos relativos as percecbes do ensino/aprendizagem e
contribuir para a solucdo dos problemas detetados, em colaboracdo com o diretor do
Departamento;

Zelar pelo cumprimento dos direitos e deveres dos docentes;

Contribuir para a recolha e divulgacdo de exemplos de sucesso profissional de antigos
estudantes, devendo a informagdo ser enviada ao diretor do Departamento com
conhecimento ao Conselho de Gestdo da UMaia;

Colaborar na atualizacdo da informagdo de suporte ao Curso e fornecer aos servigos
competentes os conteldos necessarios para os materiais de divuigacdo do mesmo;
Propor ao diretor do Departamento a contratagdo de novos docentes, com a devida
fundamentacdo;

V“f?
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X} Elaborar a proposta de atribuigdo de regéncias das UC, submetendo-a ao diretor do
Departamento.

Artigo 17.2
Comissao cientifico-pedagdgica do Curso

1. A comissdo cientifico-pedagdgica do Curso é um 6rgdo colegial constituido pelo
coardenador do Curso e por todos os docentes com o grau de doutor que nele lecionam.

2. A comissdo cientifico-pedagdgica compete:

a) Coadjuvar o coordenador na gestdo global do Curso, sempre que solicitado,
procurando garantir o seu hom funcionamento e contribuindo para a sua divulgacdo
nacional e internacional;

b) Apreciar, contribuir para a preparagdo e aprovar as propostas de alteracdo do plano de
estudos do Curso e definir o plano de transicdo se necessdrio;

¢) Apreciar as FPUC, caso o Coordenador as submeta para o efeito;

d) Apreciar e dar parecer acerca das condigdes referidas nas subalineas v. e vi. da alinea
b) do n.2 2 do Artigo 4.2 do presente Regulamento que lhe sejam remetidas pelo
Coordenador do Curso;

e) Analisar o regime de precedéncias, quando aplicavel, e submeté-lo a apreciagdo dos
Conselhos Pedagdgico e Cientifico e ratificagdo pelo Conselho de Gestdo da UMaia;

f) Analisar e aprovar a proposta do regulamento especifico do Curso que lhe seja
remetida pelo Coordenador do Curso, nos termos previstos no Artigo 2.2 do presente
Regulamento.

Artigo 18.2
Diretor do Departamento

1. O diretor do Departamento é um 6rgdo uninominal nomeado pela administragdo da
Maiéutica, sob proposta do Reitor da UMaia, para um mandato de um ano académico,
renovavel.

2. Odiretor do Departamento, no ambito do Curso, exerce as competéncias previstas nos
Estatutos da UMaia e no regulamento préprio da instituigdo relativo aos Departamentos.

Artigo 19.2
Acompanhamento por outros 6rgios

No ambito das respetivas competéncias, cabem aos Conselho de Gestdo, Conselho
Cientifico, e Conselho Pedagdgico da UMaia, e ao diretor do Departamento respetivo, a
responsabilidade de acompanhamento do Curso e de zelar para que sejam reunidas todas
N . Q//g-‘:—?
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as condigdes indispensaveis ao seu bom funcionamento.

CAPITULO V
CERTIFICACAO DO CURSO

Artigo 20.2
Titulagao do grau

1. O grau de licenciado é titulado por uma certiddo de registo (diploma) emitida pelo
orgdo legal e estatutariamente competente da UMaia e, também, para os estudantes que
0 requeiram, por uma carta de curso.

2. Aemissdo do diploma ou da carta de curso é sempre acompanhada da emissdo de um
suplemento ao diploma elaborado nos termos do sistema europeu de transferéncia de
créditos (European Credit Transfer and Accumulation System — ECTS).

3. Oselementos que constam obrigatoriamente dos diplomas e cartas de curso sao:

a) Nome do titular do grau;

h) Documento de identificagdo pessoal: Bilhete de Identidade/Cartdo de Cidad3o (para
cidaddos portugueses), Documento de Identificacdo Nacional (para os cidaddos da
Unido Europeia) ou Passaporte (para outros cidad3os estrangeiros);

c) Nacionalidade;

d) ldentificagdio do Curso/grau;

e) Data de conclusdo;

f) Classificagdo final segundo a escala nacional, com a respetiva correspondéncia na
escala europeia de comparabilidade de classificagGes;

g) Data de emissdo do diploma;

h) Assinatura(s) do(s) responsavel{eis).

Artigo 21.2
Processo de atribuicSo da classificagdo final

1. Ao grau de licenciado é atribuida uma classificagdo final, expressa no intervalo de 10
(dez) a 20 (vinte) valores da escala numérica de O (zero) a 20 (vinte), bem como a sua
equivalente na escala europeia de comparabilidade de classificagdes.

2. Aclassificacdo final do Curso corresponderd a média ponderada em fungdo do numero
correspondente de créditos ECTS de todas as UC concluidas com classificagdo de acordo
com a seguinte formuta:

Yo7
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3 (C,x ECTS, }

o —
¢ > ECTS,

CF = Classificacdo final do Curso | = Classificagdo da UG
ECTS; = N.2 de créditos ECTS correspondente a UG

Artigo 22.2
Prazos para a emissdo do diploma, do suplemento ac diploma e da carta de curso

1. Odiploma, acompanhado do suplemento ao diploma, serd emitido:

a) No prazo maximo de 8 {[oito) dias apds a submissdo do respetivo pedido, quando
solicitado com caracter de urgéncia;

b} No prazo maximo de 30 (trinta) dias apos a submissdo do respetivo pedido, quando
solicitado sem caracter de urgéncia.

2. A carta de curso, caso seja requerida, serd emitida no prazo maximo de 18 {dezoito)
meses apos a data da submissdo do requerimento.

T
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SECCAO i
DISPOSICOES GERAIS QUANTO A AVALIACAO

Artigo 23.2
Principios gerais

1. A avaliacdo das UC obedece aos principios e normas internas da UMaia e ao quadro
legal aplicavel, valorizando um paradigma centrado no estudante e a globalidade do seu
trabalho expresso em créditos ECTS.

2. A atribuicdo de créditos ECTS observa os principios legais, considerando horas de
contacto, estagios, projetos, trabalhos no terreno, estudo e avaliacdo.

3. Entendem-se por “horas de contacto” as sessdes presenciais ou sincronas a distincia
de ensino coletive (em sala, laboratdrio ou campo} e as sessdes de orientacdo tutorial.

4. Aavaliagdo de dissertacfes, monografias, seminarios, projetos e estdgios rege-se pelo
regulamento especifico do Curso, sem prejuizo do estabelecido no presente Regulamento.

5. O grau de cumprimento dos objetivos de cada UC é expresso através de uma
classificagcdo na escala numeérica inteira de 0 (zero) a 20 {vinte) valores, considerando-se
aprovado o estudante com classificagdo minima de 10 (dez) valores.

6. A atribuicdo das classificagcdes é da responsabilidade do docente da UC, podendo ser
utilizados diferentes instrumentos de avaliagdo adeguados.

7. No ambito da avaliagdo continua, é admissivel o registo em pauta apenas da
classificacdo final, desde que os estudantes sejam informados das classificagBes
intermédias e os respetivos registos sejam conservados na instituicdo durante 5 (cinco)
anos.

8. As pautas referidas no nimero anterior sdo autenticadas pelos respetivos docentes,
por via digital segura ou via manuscrita com identificagdo legivel.

Artigo 24.2
Programa letivo

1. Em cada UC, o docente esta obrigado a cumprir integralmente as determinacbes
contidas na FPUC aprovada nos termos previstos no n.2 2 do Artigo 4.2 do presente
Regulamento, devendo-se garantir o tratamento equitativo e uniforme a todos os

estudantes e turmas.

2. O docente da conhecimento aos estudantes da FPUC na sessdo inicial de lecionagdo,
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dando especial énfase a respetiva estrutura pedagdgico-didatica, a planificagdo das horas
de contacto e trabalho auténomo, aos pardmetros de assiduidade, as modalidades e
momentos de avaliagdo, e aos critérios e coeficientes de ponderacdo a aplicar.

3. AFPUC étambém disponibilizada no portal digital da instituicdo para acesso e consulta
pelos alunos da respetiva UC,

Artigo 25.2
Modalidades e épocas de avaliacdo

1. A avaliagio assume, normalmente, as modalidades de avaliagdo continua ou de
avaliagdo final, nos termos expostos nos Artigos seguintes do presente Regulamento.

2. A avaliagdo final pode ser realizada em época normal, época de recursc ou época
especial, tal como exposto no Artigo 29.2 do presente Regulamento.

3. As modalidades de avaliagdo em cada UC sdo as concretamente determinadas na
respetiva FPUC, que pode definir uma modalidade como primdria e estabelecer os
percursos alternativos.

Artigo 26.2
Avaliagdo continua

1. A avaliacdo continua constitui a modalidade de avaliagdo preferencial, por permitir
uma apreciacdo sistemadtica e integrada do trabalho do estudante ao longo do tempo, em
conformidade com os principios do Processo de Bolonha e do sistema ECTS, sendo a
assiduidade regulada nos termos do Artigo seguinte do presente Regulamento.

2. A avaliagdo continua integra um ou mais instrumentos de avaliagdo adequados aos
resultados de aprendizagem da UC, designadamente testes escritos, trabalhos individuais
ou de grupo, relatérios, projetos, apresentacdes orais, provas praticas, portefélios ou
outros instrumentos pedagogicamente fundamentados.

3. O numero de instrumentos e momentos de avaliagdo deve ser adequado ao ndmero
de créditos ECTS da UC, as horas de contacto previstas e aos resultados de aprendizagem a
atingir, devendo evitar-se uma carga avaliativa excessiva.

4. A classificacdo final resulta da média ponderada das classificagdes obtidas nos
diferentes instrumentos de avaliagio, devendo os respetivos critérios, ponderagdes e
condigdes de aprovagdo constar da FPUC e ser divulgados no inicio do semestre.

5. Considera-se aprovado o estudante que obtenha classificacdo final igual ou superior a
10 (dez) valores na escala inteira 0-20, resuitante de classificacBes intermédias iguais ou

P
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superiores a 8 (oito) valores em cada elemento de avaliagdo, sem prejuize da possibilidade
de ser estabelecida, na respetiva FPUC, classificages minimas diferentes, mediante
proposta fundamentada, discutida e aprovada pela comissdo cientifico-pedagdgica do
Curso.

6. Os resultados da avaliagdo continua devem ser publicitados até ao final da daltima
semana letiva e até 72 (setenta e duas) horas antes da prova de avaliacdo final de época
normal da respetiva UC.

7. O estudantes que ndo possa completar a avaliagdo continua ou que nela ndo obtenha
aprovagdo pode submeter-se a avaliacdo final na UC, nos termos e condigdes estabelecidos
na FPUC e no Artigo 28.2 do presente Regulamento.

Artigo 27.2
Assiduidade

1. A assiduidade constitui um elemento relevante do processo de aprendizagem,
podendo constituir requisito de permanéncia no regime de avalia¢do continua quando a
natureza da UC o justifique.

2. As condicdes de assiduidade, nomeadamente a percentagem minima exigida, devem
constar expressamente da FPUC e ser devidamente fundamentadas em critérios
pedagogicos.

3. A assiduidade ndo constitui por si sé elemento de avaliagdo nem pode ser objeto de

classificagdo autdnoma, sem prejuizo da avaliagdo do desempenho do estudante em
atividades pedagdgicas presenciais previstas na FPUC.

4. O cumprimento dos requisitos de assiduidade é verificado pelo docente responsdvel
pela UC, de acordo com os critérios definidos na respetiva FPUC.

5. A verificagdo da assiduidade deve basear-se em mecanismos de registo objetivos e
passiveis de verificagdo.

6. O incumprimento dos requisitos de assiduidade previstos na FPUC determina a
exclusdo do estudante do regime de avaliagdo continua, transitando para o regime de
avaliacdo final.

7. 0O estudante abrangido por estatuto especial beneficia das adaptacdes previstas na
legislagdo e regulamentagdo aplicaveis, sem prejuizo das competéncias e resultados de
aprendizagem definidos para a UC.

Artigo 28.2

— W
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Avaliacao final

1. Amodalidade de avaliagdo final assume um cardcter supletivo, decorrendo em épocas
de avaliagdo previamente fixadas no calendario académico, nos termos regulados no Artigo
seguinte do presente Regulamento.

2. A avaliagdo final incide sobre a totalidade dos conteddos programaticos e

competéncias previstas para a UC, concretizando-se através da realizacdo pelo estudante

de uma prova de avaliacdo final, que deve respeitar os termos definidos na FPUC e as
seguintes condigdes:

a) As cotagBes das questbes t&m de constar do enunciado da prova ou da proposta de
trabalho a realizar;

b} No prazo mdximo de 10 (dez) dias contados da data da sua realizagdo, o docente
entrega aos servicos o enunciado das provas, a folha de presengas, os critérios de
correcdo e as provas realizadas pelos estudantes;

c) As classificagBes sdo expressas numa escala numérica inteira de 0 (zero) a 20 (vinte)
valores;

d) Sempre que a prova de avaliagdo final integre mais do que uma componente de
avaliac3o, a FPUC pode estabelecer classificagdes minimas em cada componente como
condi¢cdo para a aprovacio, independentemente da classificagdo final obtida;

e) Apos lancamento das notas, qualquer eventual alteracdo da classifica¢do carece de
autorizagdo do Conselho de Gestdo da UMaia, devendo ser realizada de acordo com os
procedimentos internos definidos para o efeito.

Artigo 29.2
Epocas normal, de recurso e especial

1. A época normal consiste no momento ordindrio de realizacdo das provas de avaliacdo
final para os estudantes que ndo tenham obtido aprovacdo na avaliagdo continua ou que,
caso tal esteja previsto na FPUC, tenham diretamente optado pela avaliacdo final,
aplicando-se-lhe as seguintes condigBes:

a) Realiza-se em cada semestre, nas duas semanas seguintes ao término do periodo
letivo;

h) O estudante pode realizar até 2 {duas) provas por dia, com intervalo minimo de 3 {trés)
horas entre provas;

c) As classificagbes da avaliagdo final da época normal devem encontrar-se
definitivamente submetidas e publicadas com uma antecedéncia minima de 72
{setenta e duas) horas relativamente a data e hora fixadas para o exame da épecca de
recurso.
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2. A época de recurso consiste num momento extraordinario de realizagdo das provas de
avaliacdo final para os estudantes aprovados que pretendam nova avaliagdo a UC para
melhoria da classificagdo, aplicando-se-lhe as seguintes condicdes:
a) Realiza-se num periodo gue deve ser seguencial, ter 2 mesma duragdo e a mesma
sequenciagdo de provas da época normal;
b) O estudante tem de se inscrever previamente dentro dos prazos fixados;
c) A nova avaliacdo sé pode ser realizada apenas uma vez por UC:
i. naépoca de recurso subsequente 3 aprovagdo,
ii. ou no primeiro semestre de funcionamento da UC posterior a aprovagdo;
d} A classificagdo obtida em melhoria produz efeitos apenas quando superior a
classificagdo anteriormente obtida;
e) Nao é possivel realizar melhoria da classificagdo apds emissdo do diploma.

3. A época especial consiste num momento extraordinario de realizagdo de provas de

avaliacdo final para os estudantes que pretendam concluir o ciclo de estudos ou estudantes

abrangidos por estatutos especiais, nos termos da legislacdo e regulamentagdo pertinentes,

aplicando-se-lhe as seguintes condi¢bes:

a} Realiza-se anuaimente, num periodo fixado no calendario académico;

b) O estudante tem de se inscrever previamente dentro dos prazos fixados;

¢} O estudante que pretenda concluir o ciclo de estudos ndo pode ter mais de 2 {duas) UC -
em atraso.

Artigo 30.2
Auséncia e justificacdo de faltas

1. A auséncia do estudante a um momento de avaliagdo de comparéncia obrigatdria
determina o registo da mencgdo “F — Faltou” no respetive elemento de avaliagio e
autematicamente a sua ndo aprovagdo, a ndo ser que a falta venha a ser justificada.

2. Sem prejuizo dos direitos decorrentes da lei ou de estatuto especial, a aceitagdo da
justificacdo da auséncia ndo confere, por si s6, o direito a repetigdo, substituicdo ou
reagendamentc do momento de avaliacdo.

3. Quando exista uma oportunidade regular subsequente que permita avaliar os mesmos
resultados de aprendizagem, designadamente outro elemento equivalente, exame de
recursc ou época especial, o estudante é remetido para essa oportunidade, nos termos
previstos na FPUC e no calendario académico.

4. Na inexisténcia de oportunidade regular adequada, podera ser autorizada a realizacdo
de uma avaliacdo alternativa quando:
a) tal resulte de disposigdo legal ou de estatuto especial aplicavel ao estudante; ou
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b) a auséncia resulte de situacio grave, imprevisivel, inevitdavel e nio imputdvel ao
estudante, devidamente comprovada, e a ndo realizagdc da avaliacdo alternativa
produza um prejuizo manifestamente desproporcionado.

5. A auséncia por doenca apenas é justificavel em caso de internamento hospitalar,
devidamente comprovado, ou se justificada através de relatdrio médico com especifica¢do
do diagndstico e descricdo circunstanciada da impossibilidade de realizagdo do momento
de avaliacdo.

6. Aautorizagio prevista no nimero 4, anterior compete ao docente responsavel pela UC,
em avaliagdo continua, ou ao Conselho de Gestdo, em avaliagdo final.

7. AsjustificacBes das auséncias sdo tramitadas nos Servigos Académicos.

8. A avaliagdo alternativa deve permitir aferir os mesmos resultados de aprendizagem,
padendo assumir modalidade diferente da avaliagdo inicialmente prevista, desde que seja
assegurada a equivaléncia académica.

Artigo 31.2
Reapreciacdo de provas

O estudante tem o direito de requerer a reapreciagdo de provas escritas de avaliagdo final
com cuja classificacdo fundamentadamente discorde, nas condigBes estabelecidas
internamente em regulamento proéprio.

Artigo 32.2
Integridade académica, fraude e utilizacio de |A generativa

1. Todos os estudantes estdo adstritos ao cumprimento escrupuloso dos deveres de
integridade académica, honradez e transparéncia na realizacdo de todas as provas, exames,
trabalhos de grupo, relatdrios ou quaisquer elementos que concorram para a sua avaliagdo
pedagogica.

2. Todos os elementos de avaliagdo realizados de forma escrita sem a supervisdo direta e
pessoal de docente estdo obrigatoriamente sujeitos a uma componente de discussao aral
presencial, para aferir do real envolvimento do estudante.

3. A infragdo culposa dos deveres suprarreferidos é qualificada de fraude académica,
sendo como tal considerados, designadamente:

a) O plagio total ou parcial;

b} O autoplagio ndo autorizado;

c) Acdpia ou utilizagdo ndo autorizada de trabalho alheio;

d} Afalsificacdo ou manipulacdo de dados, resultados ou fontes;
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e) Aaquisicdo, venda ou cedéncia indevida de trabalhos académicos;

f) A utilizacdo n3do autorizada de meios de auxilio ou consulta durante as provas de
avaliagdo;

g} A utilizagdo de inteligéncia artificial generativa em violagdo do disposto nos nimeros
4., 5. e 6. seguintes.

4. A utilizacdo de ferramentas de inteligéncia artificial generativa no dmbito de cada UC
rege-se pelas condicBes definidas na FPUC e nas orientagdes institucionais em vigor.

5. Sempre gue permitido, o estudante deve declarar a utilizagdo de ferramentas de
inteligéncia artificial generativa nos termos definidos pelo docente responsavel.

6. A utilizacdo de ferramentas de inteligéncia artificial em violacdo das condigGes
definidas para a UC ou em substituicdo da demonstragdo autdénoma dos conhecimentos,
competéncias ou resultados de aprendizagem exigidos constitui fraude académica.

7. A detecdo, direta ou indireta por via de instrumentos adequadosde qualquer conduta
enguadravel como fraude académica, confere ao docente avaliador, no dmbito das suas
competéncias de avaliagdo, a discricionariedade para proceder a anulagdo do momento de
avaliagdo ou da correspondente nota/classificagdo.

8. A aplicacdo de sancdo pedagdgica de anulagio ndoc extingue a responsabilidade
disciplinar do estudante infrator, devendo a ocorréncia ser obrigatoriamente comunicada,
por escrito, aos orgdos de gestdo do Curso para efeitos de instauracdc de processo
disciplinar.

Artigo 33.¢
Classificagdo final e qualificagdo do grau e Curso

1. A classificacdo final e a qualificagio do grau e Curso obedecem as normas legais
aplicaveis e ao disposto no Capitulo V da Sec¢do |l do presente Regulamento.

2. A classificagdo é expressa no intervalo entre 10 {dez) a 20 (vinte) valores da escala
numeérica inteira de 0 (zero} a 20 (vinte) valores.

3. Aclassificagdo final pode ser associada uma mencgio qualitativa:
» De 10a 13 valores: Suficiente;

» De 14 a 15 valores: Bom;

» De16a 17 valores: Muito Bom;

>

De 18 a 20 valores: Excelente,

Artigo 34.2
Escala Europeia de Comparabilidade de Classificacdes
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1. Para as situag8es de aprovacdo, a escala europeia {A—E) é estabelecida por Curso, com
base no numero de diploemados dos 3 (trés) anos mais recentes.

2. Quando n3o seja possivel obter a amostra referida, utiliza-se o conjunto de

classificages finais de todas as UC do ano letivo anterior.
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SECCAO IV
DISPOSICOES ESPECIFICAS QUANTO AS UC DE ESTAGIO OU PROJETO

CAPITULO |
CONDICOES GERAIS

Artigo 35.2
Ambito de aplicagdo

1. A presente Secgdo estabelece o regime geral de funcionamento e avaliacdo da UC de
Estagio (UCE) e aplica-se, com as necessarias adaptacdes, a UC de Projeto (UCP), dos Cursos
gue as contemplem.

2. O regulamento especifico do Curso estabelece as condicGes particulares aplicaveis a
respetiva UCE/UCP, em complementaridade ao disposto na presente Seccio.

Artigo 36.2
Definicoes
Para efeitos desta Sec¢do, entende-se por:
a) Entidade de acolhimento: a organizagdo onde decorre o estagio;
b) Orientador/supervisor académico: o docente que acompanha o estudante;
c} Orientador/supervisor da entidade de acolhimento: o profissional indicado peia
entidade com habilitacBes e competéncias adequadas;
d} Estagidrio: o estudante inscrito em UCE, apés assinatura do termo de estagio e até a
entrega do relatdrio de estagio.

Artigo 37.2
Natureza

1. A UCE/UCP reveste caracter curricular, fazendo parte integrante do plano de estudos

do respetivo Curso.

2. O estdgio realizado no ambito de UCE ndo reveste cardcter de relagio de trabalho, ndo
implicando remuneragdo nem estabelecendo vinculos ou responsabilidades laborais entre

o estagiario e a entidade de acolhimento.

Artigo 38.2
Objetivos
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1. O estagio visa:

a) 0O contacto com métodos e equipas em contexto real;

b} A mobilizagdo e aplicagdo de competéncias;

¢} Odesenvolvimento de espirito critico e iniciativa;

d} A consclidagao de habitos de trabalho;

e} Ofomento de responsabilidade e conduta ético-deontoldgica;

f)  Oreforco de competéncias relacionais;

g) Avalorizagdo curricular;

h) Aintegracdo em contextos organizacionais adequados ao perfil de saida.

2. O projeto visa desenvolver competéncias de pesquisa e reflexdo sobre realidades e
problemas da drea do Curso, com apresentacdo de andlise e/ou solugbes.

Artigo 39.2
Local de estagio e protocolos

1. O  estdgio realiza-se em entidades publicas, privadas ou do setor
associativo/cooperativo, nacionais ou estrangeiras, com as quais a UMaia tenha protocolo
e cuja atividade seja pertinente para o projeto formativo do Curso.

2. Em situagBes fundamentadas, o estudante pode propor entidade de acolhimento,
sujeita a aprovacdo da coordenagdo do Curso e celebragdo de protocolo.

Artigo 40.2
Inicio do estagio e assiduidade

1. O inicio do estdgio implica o0 preenchimento e assinatura de termo de estagio pelo
estudante, a arquivar no processo proprio.

2. 0O estdgio inicia-se preferenciaimente nas primeiras semanas do semestre
correspondente a UCE, salvo disposigdo diversa no termo de estdgio ou por motivo
justificado.

3. A nio comparéncia injustificada ou o incumprimento do ndmero de horas pelo
estagiario inviabilizam a conclusdo da UCE no ano em curso.

4, A assiduidade é registada em formuiario préprio e submetida nos termos definidos.

CAPITULO 11
INTERVENIENTES
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Artigo 41.°
Regente da UCE/UCP

Compete ao regente da UC:

a) Ordenar o funcionamento global da UC;

b) Articular com o GIMT os locais de estdgio, quando aplicavel;

c) Validar listagens de supervisdo;

d) Nomear orientadores/supervisores académicos;

e) Decidir sobre matérias cientifico-pedagdgicas, incluindo avaliacdo;
f)  Monitorizar procedimentos;

g) Planear sessdes de orientacdo;

h) Apoiar a equipa de orientadores/supervisores.

Artigo 42.2
Orientador/supervisor académico

Compete ao orientador académico:

a) Promover o contacto inicial com a entidade;

b) Informar sobre regulamento e pardmetros de avaliacdo;

c) Fornecer modelos de plano e relatério;

d) Orientar e acompanhar atividades;

e) Proceder a avaliagdo formativa;

f)  Emitir parecer sobre a conformidade do relatdrio ou trabalho;
g) Integrar o juri de avaliagdo final, se aplicavel;

h) Reunir com o estudante/estagidrio;

i)  Estimular a pesquisa de fontes atualizadas.

Artigo 43.2
Orientador/supervisor da entidade de acolhimento

Compete ao orientador da entidade:

a) Integrar o estagiario;

b) Elaborar com o estagiario o plano de estagio;
c) Definir atividades e condigées;

d) Emitir parecer sobre o relatdrio;

e) Acompanhar iniciativas/projetos;

f)  Estimular propostas;

g) Promover ética e cultura organizacional;

h) Colaborar na avaliacdo;
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Registar assiduidade.

Artigo 44.9
Gabinete de Insergdo no Mercado de Trabalho (GIMT)

Compete ao GIMT, sempre que aplicavel nos termos do regulamento especifico do Curso:

a)

b)

g)

Colaborar com os coordenadores e/ou regentes da UCE, no sentido de encontrar
entidades acolhedoras dispostas a estabelecer protocolos de estagio;

Fornecer a listagem de entidades recetivas a acolher estagidrios ao regente da UCE,
bem como os formularios a utilizar no processo;

Apoiar os estudantes no contacto institucional com as entidades de acolhimento;
Formalizar os protocolos de estagio, apds entrega e/ou comunicacdo do regente da
UCE dos dados obrigatdrios para emissdo do protocolo;

Colaborar com o regente da UCE na organizacio do processo de estagio;

Criar, preencher e manter permanentemente atualizada a base de dadaos de todos os
estagios e respetivos intervenientes, solicitando validagdo final ac respetivo regente e
posterior envio ao Servico de Recursos Humanos e Servigos Académicos;

Arguivar os documentos de suporte no que ao processo de estagio diz respeito, exceto
a informac3o relativa a elaboracgdo, entrega e defesa do relatdrio de estdgio, a cargo do
orientador/supervisor de estagio e dos Servicos Académicos.

Artigo 45.2
Estudante/estagiario

Compete ao estudante/estagidrio:

a)
b}

c)

d)

e)

f)

g)

Ser assiduo e pontual em todas as atividades inerentes ao estagio/projeto;

Elaborar o relatério de atividades de estagio/projeto, de acordo com as normas
regulamentares;

Cumprir com zelo, rigor e dedicacdo as responsabilidades e tarefas que lhe forem
atribuidas no contexto de estagio/projeto;

Acatar e respeitar o dever de sigilo, reserva de informagao e demais obrigacdes a que
estiver sujeito no quadro de compromissos éticos profissionais prevalecentes no
contexto de estagio, assim como das informacGes externas a que tenha acesso no
ambito do projeto;

Informar o orientador/supervisor pedagdgico sobre eventuais alteragdes que possam
repercutir-se no plano inicialmente definido;

Elaborar e disponibilizar atempadamente o relatério de estagio/projeto para efeitos de
apreciacdo final do estigio/projeto;

Assegurar a avalfagdo do estagio por parte da entidade de acolhimento;

5l
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h) Colaborar com os outros intervenientes, nomeadamente o Gabinete de Insergao no

Mercado de Trabalho, na prestagdo e preenchimento de toda a informacgdo e
documentagdo relevantes para o processo de estagio.

CAPITULO 111
DESENVOLVIMENTO DO ESTAGIO/PROJETO

Artigo 46.2
Selecdo do local de estagio

1. 0O estudante apenas pode candidatar-se ao estagio se reunir 0s requisitos curriculares
definidos no regulamento especifico do Curso.

2. Quando aplicavel, a seriacdo é publicitada na area privada do Curso no portal
institucional.

3. Os estagios no estrangeiro no ambito de programas de mobilidade obedecem a
regulamentacao especifica do programa.

Artigo 47.2
Plano de estagio/projeto

1. Apds o inicio da UCE/UCP, o estudante/estagidrio apresenta ao orientador académico
o plano de estagio/projeto, elaborado com o orientador da entidade quando aplicavel.

2. Depois de validado pelo orientador académico, o plano é submetido e arquivado nos
termos definidos pelo regulamento especifico do Curso.

Artigo 48.2
Relatdrio de estagio/trabalho de projeto

1. O relatério/trabalho descreve as atividades e integra reflexdo sobre condi¢bes de

realizacdo e competéncias desenvolvidas.

2. Aestrutura e a avaliacdo do relatdrio/trabalho sdo definidas no regulamento especifico
do Curso.

3. A forma de avaliagdo oral do relatério/trabalho é determinada no regulamento
especifico do Curso.

Artigo 49.2
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Entrega e prazos

1. No final da UCE/UCP, o relatdrio/trabalho é entregue nos Servicos Académicos nas
datas fixadas no calendario, acompanhade de parecer de conformidade do orientador

académico.

2. Afaita de entrega nos prazos, salvo motivo justificado aceite, equivale a reprovacao na
ucC.

CAPITULO IV
AVALIACAO E CONSIDERACOES FINAIS

Artigo 50.2
Avaliagdo da UCE/UCP

1. A classificacio final da UCE/UCP é expressa em valor inteiro na escala numérica de 0
(zero) a 20 {vinte) valores e é determinada no regulamento especifico de cada Curso,
considerando, quando aplicavel, a avaliacdo da entidade de acolhimento, do orientador

académico e do relatdrio/defesa.

2. Sdoaplicaveis, com as necessarias adaptagdes, as disposicdes constantes do Artigo 31.2
do presente Regulamento.

Artigo 51.2
Reprovacdo

A reprovagdo 3 UCE/UCP implica a repeticdo do estdgio/projeto nos termos definidos no

regulamento especifico do Curso.

Artigo 52.2
Jori de defesa piblica

1. Quando o regulamento especifico do Curso preveja defesa publica do relatdrio, o juri é
composto pelo orientador/supervisor académico, um presidente e um arguente, ndo
podendo estes dois Gltimos ter integrado a equipa de crientagio.

2. Asdeliberacdes do juri sdo nominais e justificadas, ndo sendo permitidas abstengdes.
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SECCAOV
DISPOSICOES FINAIS

Artigo 53.¢
Incumprimentos, omissdes ou duvidas quanto ao Regulamento

1. A resolucdo de situagdes de incumprimento das normas e principios consignados no
presente Regulamento, de duvidas resultantes da sua aplicacdo ou dos casos omissos
caberd as seguintes instancias, por ordem de precedéncia:

a) Coordenacdo do Curso;

b) Direcdo do Departamento;

¢) Conselho de Gestdo da UMaia.

2. As fontes a utilizar para a interpretacdo das disposicdes do presente Regulamento
serdo, por ordem de precedéncia:

a) Outros regulamentos de impacto geral da UMaia ou da Maiéutica;

b) Estatutos da UMaia e da Maiéutica;

c) Legislacdo e regulamentagdo relativa ao Ensino Superior;

d) Legislagdo geral.

Artigo 54.2
Revisdo do Regulamento

1. Arevisio do presente Regulamento pode ser desencadeada por iniciativa do Reitor, do
Presidente do Conselho Cientifico, do Presidente do Conselho Pedagdgico ou de forma
articulada por proposta conjunta dos diretores de Departamento.

2. A proposta de revisdo é obrigatoriamente submetida a audicdo ou prontncia dos

argdos ndo proponentes, em concreto:

a) Audicdo dos diretores de Departamento, que deverdo diligenciar pela audigdo das
comiss&es cientifico-pedagogicas dos respetivos Cursos;

b) Audicdo do Conselho Cientifico e/ou do Conselho Pedagégico, no Ambito das respetivas
competéncias estatutarias, previamente a submissdo para aprovagao;

¢) Prondncia do Conselho de Gestdo, no d4mbito das suas competéncias estatutarias
supletivas de organizacdo, gestdo e manutengdo do bom funcionamento institucional;

d) Sempre que as alteragbes propostas interfiram diretamente com matérias de
incidéncia orcamental, financeira ou contratual, pronuncia da administragdo da
Maiéutica.

3. Os contributos previstos no nimero anterior podem ser dispensados se a proposta de
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revisdo for manifestamente simples ou de mera adaptacdo a novas disposicdes legais ou
estatutarias.

4. Recolhidos os contributos necessarios, tendo estes sido dispensados ou ndo tendo sido

prestados num prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, o proponente revé e submete a sua
proposta final ao Conselho Cientifico e ao Conselho Pedagégico para aprovacdo.

5. Aproposta assim aprovada estd sujeita a homologac&o pelo Reitor.

Artigo 55.¢
Aprovacao e entrada em vigor

1. O presente Regulamento foi aprovado pelo Conselho Cientifico e pelo Conselho
Pedagogico da UMaia nas datas apostas na primeira pagina, que sdo certificadas pelas
assinaturas dos respetivos Presidentes.

2. O Regulamento foi homologado pelo Reitor da UMaia na data aposta na primeira
pagina, que é certificada pela sua assinatura, entrando em vigor apds ser publicado no
sistema de informac3o da instituigao.
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