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Reunião do Júri de Avaliação do Concurso para Atribuição de Seis Bolsas 
de Iniciação à Investigação na Universidade da Maia 

 
Avaliação Final 

 
Referência do Concurso: BII202407_06-3M 

 

No dia  cinco de setembro de dois mil e vinte e quatro pelas catorze horas e trinta 

minutos, reuniu, através do Microsoft Teams, o júri de avaliação das 

candidaturas ao concurso para atribuição de seis bolsas de iniciação à 

investigação na Universidade da Maia (referência: BII202407_06-3M) com o 

objetivo de realizar a avaliação  das candidaturas submetidas.  

 

Foram recebidas as seguintes candidaturas: 

• Ana Carolina Trindade Gomes Martins 

• Daniela Filipa Alves Ferreira da Silva 

• Diana Ferreira Santos 

• Diogo Alexandre Martins Cardoso Fonseca 

• Emarete Santos 

• Isaac Mamede Caldas 

• Ivone Carla Dias Padrão Areal 

• João Rangel Silva 

• Mariana Ferreira Bulhões 

 

Foram verificados os documentos que acompanharam as candidaturas 

submetidas de acordo com o estabelecido pelo aviso de abertura do concurso:  

1. Comprovativo de inscrição/frequência na Licenciatura em Psicologia na 

Universidade da Maia, no ano letivo de 2024/2025.  

2. Curriculum vitae.  
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3. Carta dirigida aos membros do júri descrevendo o percurso profissional 

e/ou académico do candidato, as razões da candidatura, e explicitando o seu 

ajustamento ao programa de trabalhos descrito no ponto 4 do aviso de abertura 

do concurso.  

4. Declaração do candidato, subscrita sob compromisso de honra, de que 

executará o plano de atividades em regime de exclusividade;  

5. Outros documentos comprovativos considerados relevantes.  

 

 

Após a verificação dos documentos que acompanharam as candidaturas, 

o júri constatou que:  

1. A candidata Ana Carolina Trindade Gomes Martins apresentou o 

currículo vitae, documento comprovativo de inscrição na licenciatura em 

Psicologia na Universidade da Maia, carta de motivação dirigida aos 

membros do júri, declaração sob compromisso de honra de que executará 

o plano de atividades em regime de exclusividade, e outros documentos 

que considerou revelantes, nomeadamente o certificado de participação 

e organização de eventos. 

2.  A candidata Daniela Filipa Alves Ferreira da Silva apresentou o 

currículo vitae, documento comprovativo de inscrição na licenciatura em 

Psicologia na Universidade da Maia, carta de motivação dirigida aos 

membros do júri, declaração sob compromisso de honra de que executará 

o plano de atividades em regime de exclusividade, e outros documentos 

que considerou revelantes, nomeadamente o certificado de mobilidade 

Erasmus e comprovativo de nota final do exame de inglês. 

3. A candidata Diana Ferreira Santos apresentou o currículo vitae, 

documento comprovativo de inscrição na licenciatura em Psicologia na 

Universidade da Maia, carta de motivação dirigida aos membros do júri e 

declaração sob compromisso de honra de que executará o plano de 

atividades em regime de exclusividade. 

4. O candidato Diogo Alexandre Martins Cardoso Fonseca 

apresentou o currículo vitae, documento comprovativo de inscrição na 

licenciatura em Psicologia na Universidade da Maia, carta de motivação 

dirigida aos membros do júri, declaração sob compromisso de honra de 

Eva Martins



Eva Martins



Eva Martins





que executará o plano de atividades em regime de exclusividade, bem 

como outros documentos que considerou relevantes, nomeadamente o 

certificado de nível de inglês.  

5. A candidata Emarete Santos apresentou o currículo vitae, carta de 

motivação dirigida aos membros do júri e declaração sob compromisso de 

honra de que executará o plano de atividades em regime de 

exclusividade, e outros documentos que considerou relevantes, 

nomeadamente duas cartas de recomendação.  

6. O candidato Isaac Mamede Caldas apresentou o currículo vitae, 

documento comprovativo de inscrição na licenciatura em Psicologia na 

Universidade da Maia, carta de motivação dirigida aos membros do júri e 

declaração sob compromisso de honra de que executará o plano de 

atividades em regime de exclusividade. 

7. A candidata Ivone Carla Dias Padrão Areal apresentou o currículo 

vitae, carta de motivação dirigida aos membros do júri e declaração sob 

compromisso de honra de que executará o plano de atividades em regime 

de exclusividade, e documento comprovativo de inscrição no Mestrado 

em Psicologia Clínica e da Saúde da Universidade da Maia.  

8. O candidato João Rangel Silva apresentou o currículo vitae, 

documento comprovativo de inscrição na licenciatura em Psicologia na 

Universidade da Maia, carta de motivação dirigida aos membros do júri e 

declaração sob compromisso de honra de que executará o plano de 

atividades em regime de exclusividade, bem como outros documentos 

que considerou relevantes, nomeadamente certificados de participação 

em eventos cientifico-pedagógicos. 

9. A candidata Mariana Ferreira Bulhões presentou o currículo vitae, 

documento comprovativo de inscrição na licenciatura em Psicologia na 

Universidade da Maia, carta de motivação dirigida aos membros do júri e 

declaração sob compromisso de honra de que executará o plano de 

atividades em regime de exclusividade. 

 

Em consequência do constatado anteriormente, o júri considerou não 

existirem elementos comprovativos da elegibilidade das candidatas Emarete 

Santos e Ivone Carla Dias Padrão Areal por ausência de documento 
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comprovativo de matrícula, no corrente ano letivo (2024/2025), no curso 

identificado no aviso de abertura do concurso. 

 

Procedeu-se depois à avaliação curricular (que, nos termos do aviso de 

abertura do concurso, tem uma ponderação de 100%) dos candidatos 

considerados elegíveis, atendendo aos critérios estabelecidos no aviso de 

abertura do concurso:  

 

1. Domínio da língua inglesa (requisito a ser devidamente comprovado 

através de certificados/diplomas ou trabalhos/artigos escritos em língua 

inglesa ou capacidade para manter uma conversação em língua inglesa) 

(20%).  

2. A experiência de investigação, preferencialmente em áreas consideradas 

importantes para o desenvolvimento do plano de trabalhos (por exemplo, 

revisão sistemática da literatura; métodos de investigação quantitativos 

e/ou qualitativos; psicometria) (40%).  

3. A carta de motivação que deve descrever o percurso profissional e/ou 

académico do candidato (10%), as razões da candidatura (10%), explicitar 

o seu ajustamento ao programa de trabalhos descrito no ponto 4 do  aviso 

de  abertura de concurso (20%). 

 

A avaliação curricular discriminada por membro do júri, correspondente a 

100% da avaliação global, é apresentada no Anexo 1, tendo sido atribuídas as 

seguintes classificações: 

• Ana Carolina Trindade Gomes Martins – 11.10 valores 

• Daniela Filipa Alves Ferreira da Silva – 13.37 valores 

• Diana Ferreira Santos – 13.83 valores 

• Diogo Alexandre Martins Cardoso Fonseca – 12.53 

• Isaac Mamede Caldas – 10.93 valores 

• João Rangel Silva – 14.63 valores 

• Mariana Ferreira Bulhões – 13.07 valores 
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De acordo com o estabelecido pelo aviso de abertura do concurso, o júri 

deliberou selecionar os candidatos:  

• Ana Carolina Trindade Gomes Martins 

• Daniela Filipa Alves Ferreira da Silva 

• Diana Ferreira Santos 

• Diogo Alexandre Martins Cardoso Fonseca 

• João Rangel Silva 

• Mariana Ferreira Bulhões 

 

Deliberou ainda o júri que, se não for deduzida objeção no prazo legal previsto, 

a deliberação anterior se converterá em definitiva. 

 

Nada mais havendo a tratar, a reunião foi dada por terminada pelas  quinze horas 

e  18 minutos. 

 

Universidade da Maia,  5 de setembro de 2024 

 

O júri, 

 

 

(Doutora Vera Lúcia Marques Coelho) 

 

 

 

(Doutora Maria Anita  Carvalho dos Santos) 

 

 

 

( Doutora Eva Inês da Costa Martins)
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Anexo 1 
Avaliação discriminada por membro do júri 

Candidato/a Elementos de avaliação curricular Vera Coelho Anita Santos Eva Martins Média Final 
Ana Carolina Trindade Gomes Martins      
 Domínio da Língua Inglesa (0,20) 10 10 10 10,00 
 Experiência de Investigação (0,40) 10 10 10 10,00 
 Carta de Motivação     
 Percurso Académico/Profissional (0,10) 13 13 14 13,33 
 Razões da Candidatura (0,10) 13 12 12 12,33 
 Ajustamento ao programa de trabalhos (0,20) 13 13 12 12,67 
 Classificação Final       11,10 
Daniela Filipa Alves Ferreira da Silva      
 Domínio da Língua Inglesa (0,20) 15 15 15 15,00 

 Experiência de Investigação (0,40) 12 10 15 12,33 
 Carta de Motivação     
 Percurso Académico/Profissional (0,10) 13 12 16 13,67 
 Razões da Candidatura (0,10) 15 12 17 14,67 
 Ajustamento ao programa de trabalhos (0,20) 14 10 15 13,00 
 Classificação Final    13,37 

Diana Ferreira Santos 
 

     

 Domínio da Língua Inglesa (0,20) 15 15 15 15,00 
 Experiência de Investigação (0,40) 13 10 13 12,00 
 Carta de Motivação     
 Percurso Académico/Profissional (0,10) 16 15 15 15,33 
 Razões da Candidatura (0,10) 15 15 17 15,67 
 Ajustamento ao programa de trabalhos (0,20) 16 15 13 14,67 
 Classificação Final    13,83 

Diogo Alexandre Martins Cardoso 
Fonseca  

    

 Domínio da Língua Inglesa (0,20) 16 16 16 16,00 
 Experiência de Investigação (0,40) 10 10 10 10,00 
 Carta de Motivação     
 Percurso Académico/Profissional (0,10) 12 10 15 12,33 

Eva Martins



Eva Martins



Eva Martins





 Razões da Candidatura (0,10) 15 15 17 15,67 
 Ajustamento ao programa de trabalhos (0,20) 13 12 13 12,67 
     12,53 

Isaac Mamede Caldas      
 Domínio da Língua Inglesa (0,20) 10 10 10 10,00 
 Experiência de Investigação (0,40) 11 10 12 11,00 
 Carta de Motivação     
 Percurso Académico/Profissional (0,10) 12 10 12 11,33 
 Razões da Candidatura (0,10) 12 10 12 11,33 
 Ajustamento ao programa de trabalhos (0,20) 12 10 12 11,33 
 Classificação Final    10,93 

João Rangel Silva      
 Domínio da Língua Inglesa (0,20) 16 15 16 15,67 
 Experiência de Investigação (0,40) 13 15 14 14,00 
 Carta de Motivação     
 Percurso Académico/Profissional (0,10) 15 15 16 15,33 
 Razões da Candidatura (0,10) 15 15 17 15,67 
 Ajustamento ao programa de trabalhos (0,20) 13 15 14 14,00 
 Classificação Final    14,63 

Mariana Ferreira Bulhões      
 Domínio da Língua Inglesa (0,20) 15 14 15 14,67 
 Experiência de Investigação (0,40) 12 12 12 12,00 
 Carta de Motivação     
 Percurso Académico/Profissional (0,10) 13 13 14 13,33 
 Razões da Candidatura (0,10) 14 12 14 13,33 
 Ajustamento ao programa de trabalhos (0,20) 14 13 13 13,33 
 Classificação Final    13,07 
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