AVISO DE CONCURSO
ATRIBUICAO DE 1 (UMA) BOLSA DE INVESTIGAGAO NA UNIVERSIDADE DA MAIA
BI202210_01IB

Encontra-se aberto um concurse para a atribui¢io de 1 {uma) Bolsa de investigagdo (Bl), doravante
abreviadamente designada por Bl ou Bolsa de Investigacdo, ao abrigo do Estatuto do Bolseiro de

Investigacdo, nas seguintes condigbes:

1. FINANCIAMENTO: As bolsas de investigacdo serdo financiadas pela Fundagdo para a Ciéncia e
Tecnologia (FCT) ao abrigo de um protocolo de colaboragéo celebrado entre a Faculdade de Psicologia
e Ciéncias da Educagdo da Universidade do Porto e a Maiéutica — Cooperativa de Ensino Superior,
C.R.L., gue tem por objeto a execu¢do do financiamento atribuido pela FCT a unidade de 1&D Centro de
Psicologia da Universidade do Porto, com a referéncia UID/PSI/00050, o qual é objeto de um contrato-

programa assinado pelas referidas IntuigBes com as referéncias UIDB/00050/2020 e UIDP/00050/2020.
2. AREA CIENTIFICA: Psicologia

3. REQUISITOS DE ADMISSIBILIDADE DO CANDIDATO
3.1. Podem candidatar-se ao presente concurso:

a. Cidaddos nacionais ou cidaddos de outros Estados membros da Unido Europeia;

b. Cidad3os de Estados terceiros;

c. Apatridas;

d. Cidadios beneficiarios do estatuto de refugiado politico.

3.2. Sdo elegiveis ao presente concurso, os candidatos que cumpram os requisitos do nimero anterior
e que, cumulativamente, satisfacam o seguinte requisito:

a. Ser detentor do grau de Mestre em Psicologia Clinica e da Satide, Psicologia Clinica Forense,
ou areas afins (caso a habilitaciio tenha sido conferida por instituicdo de ensino superior
estrangeira, a mesma tem de obedecer ao disposto no Decreto-Lei n.2 66/2018, de 16 de
agosto, devendo quaisquer formalidades af estabelecidas estar cumpridas até ao ato de
contratacdo);

b. Ser estudante inscrito em curso nio conferente de grau académico integrado no projeto
educativo de uma instituicdo de ensino superior, desenvolvido em associagdo ou cooperagao
com uma ou vdrias unidades de 1&D {requisito a ser devidamente comprovado no ato da

contratacdo); ou estudante a desenvolver o plano de trabalho no ambito do Doutoramento
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em Psicologia Clinica, Especialidade Psicologia Clinica, da Universidade da Maia (requisito a

ser devidamente comprovado através de comprovativo de inscricdo/frequéncia);

3.3. A bolsa de investigacdo serd concedida preferencialmente a quem demonstre:

d.

Dominio da lingua inglesa (requisito a ser devidamente comprovado através de
certificados/diplomas ou trabalhos/artigos escritos em lingua inglesa ou capacidade para
manter uma conversagdo em lingua inglesa).

Experiéncia anterior de participagdo em atividades de investigacdo em areas relevantes para
o programa de trabalhos (por exemplo, revisdo sistematica da literatura; métodos de
investigacdo quantitativos e/ou qualitativos; psicometria; psicoterapia).

interesse e adequacdo do perfil ao trabalho em investigagdo cientifica do CPUP/UNIDEP

(https://sigarra.up.pt/fpceup/pt/web base.gera pagina?p pagina=CPUP HOME ).

4. PLANO DE TRABALHOS

As atividades a desenvolver pelo bolseiro incluem:

a.

Revisdo sistematica da literatura relativa a eficacia do exercicio fisico no tratamento da
depressao;

Participacdo em estudos de avaliagdo da eficacia do exercicio fisico no tratamento da
depressdo;

Recolha e andlise de dados;

Redacdo de artigos cientificos;

Participacdo em atividades de disseminagdo.

5. DURACAO DA BOLSA: A bolsa sera atribuida em regime de exclusividade e terd uma duracdo de 8 meses,

com inicio previsto em novembro de 2022.

6. COMPONENTES, FORMA E PERIODICIDADE DE PAGAMENTO DA BOLSA

6.1. O montante da bolsa corresponde a 1.144,64€, conforme tabela de valores das bolsas atribuidas

diretamente pela FCT, I.P. no Pais

(https://www.fct.pt/apoios/bolsas/docs/Tabela _de Valores SMM 2022.pdf).

6.2. A periodicidade de pagamento da bolsa é mensal e através de Transferéncia Bancaria.

6.3. Todos os bolseiros beneficiam de um seguro de acidentes pessoais relativamente as atividades de

investigagdo, suportado pela FCT.
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6.4. Todos os bolseiros que nio se encontrem abrangidos por qualquer regime de protecdo social podem
assegurar o exercicio do direito & seguranca social mediante ades#o ao regime do seguro social voluntdrio,

nos termos do Cédigo dos Regimes Contributivos do Sistema Previdencial de Seguranca Social,

assegurando a FCT os encargos resultantes das contribuicBes nos termos e com os limites previstos no

artigo 102 do EBI.

LEGISLACAO E REGULAMENTAGAO APLICAVEL

O Concurso rege-se pelo presente Aviso de Abertura, pelo Regulamento de Bolsas de Investigagdo da
FCT, aprovado pelo Regulamento n2 950/2019, publicado na 1l Série do DR de 16 de dezembro de 2015,
pelo Estatuto do Bolseiro de Investigagdo aprovado pela Lei n.2 40/2004, de 18 de agosto, na redagéo

em vigor, e pela demais legislacdo nacional e comunitdria aplicavel.

LOCAL DE DESENVOLVIMENTO DO TRABALHC

O trabalho sera desenvolvido na Universidade da Maia — ISMAI, na Unidade de Investigacdo em
Desenvolvimento Humano e Psicologia (UNIDEP) da Universidade da Maia e no Centro de Psicologia da
Universidade do Porto, sob a orientac¢éo cientifica da Doutora isabel Maria Morais Basto, sem prejuizo
da reserva do direito de, por motivos de cumprimento dos objetivos do Plano de Trabalhos e do Projeto,
serem designados outros Orientadores Cientificos e eventuais Coorientadores da Unidade de

Investigacdo.

METODOS DE SELECAO:
9.1. A avaliagdo das candidaturas serd realizada através de Avaliag8o Curricular (70%) e uma Entrevista
(30%).
9.2. A selecfio e classificacio dos candidatos sera realizada por meio da andlise dos documentos e
entrevista individual. Apds a anélise dos documentos e do Curriculum Vitae, os candidatos serdo seriados,
e haverd lugar a entrevista com os trés candidatos melhor classificados. Os candidatos serdo classificados
com base nos seguintes critérios:
9.3. A Avaliagdo Curricular (70%), com base nos documentos apresentados na Candidatura, tem em
conta:

a. Dominio da lingua inglesa {requisitc a ser devidamente comprovado através de

certificados/diplomas ou trabalhos/artigos escritos em lingua inglesa ou capacidade para

manter uma conversacio em lingua inglesa) (10%);
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b. Relevancia da dissertacio de mestrado para o plano de trabalhos descrito no ponto 4 do
presente Aviso (10%);

c. Aexperiéncia prévia de investigagdo, preferencialmente em dreas consideradas importantes
para o desenvolvimento do plano de trabalhos (por exemplo, revisdo sistemética da
literatura; métodos de investigacdo quantitativos e/ou qualitativos; biomarcadores;
depressao, psicoterapia, exercicio fisico) (25%);

d. A carta de motivagdo que deve descrever o percurso profissional e/ou académico do
candidato (10%), as razbes da candidatura (5%), e explicitar o seu ajustamento ao programa
de trabalhos descrito no ponto 4 do presente Aviso (10%).

9.4. A classificacdo obtida nos parametros da Avaliagdo Curricular é expressa na escala numérica de 0 a
20 valores, até duas casas decimais.

A classificacdo de cada candidato é obtida pela média das classificagdes de cada elemento do jari. Em
caso de empate, o Presidente decide o desempate.

9.5. Os trés candidatos melhor classificados na avaliagdo curricular realizardo uma Entrevista, com
duragdo de 15 minutos.

9.6. A Entrevista (30%) avalia os seguintes pardmetros:

a. A motivagao do candidato (15%);

b. Apreciacdo global das competéncias consideradas importantes para o desenvolvimento do
plano de trabalho e adequacéo do perfil (15%).

9.7. A classificagdo obtida na Entrevista é expressa na escala numérica de 0 a 20 valores, até duas casas
decimais. A classificacdo de cada candidato é obtida pela média das classificacGes de cada elemento do
juri. Em caso de empate, o Presidente tem voto de qualidade.

9.8. De acordo com avaliagdo realizada, o juri elabora uma lista ordenada do candidato com a respetiva
classificagdo, expressa na escala de 0 a 20 valores, até duas casas decimais.

9.9. O juri reserva-se o direito de ndo selecionar qualquer candidato, se concordar que nenhum dos

candidatos possui o perfil exigido.

COMPOSICAO DO JURI DE SELECAO
O jari é composto pelo Professor Doutor Tiago Bento Silva Ferreira (Universidade da Maia; Presidente),
pelo Professor Doutor Tiago Daniel de Sousa Ferreira (Universidade do Porto; Vogal), e pela Professora

Doutora Isabel Maria Morais Basto (Universidade da Maia; Vogal).
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11. PRAZO DE CANDIDATURA E FORMA DE APRESENTACAO DAS CANDIDATURAS:

11.1. O concurso encontra-se aberto no periodo de 14 a 31 de outubro de 2022.

11.2. As candidaturas deverdo ser enviadas por correio eletronico para projetos@maieutica.pt, com CC

para tbentofereira@umaia.pt, indicando no assunto Bolsa de Investiga¢ao B1202210_01IB.

11.3. As candidaturas devem acompanhadas dos seguintes documentos:

d.

b.

Comprovativo dos graus académicos anteriormente obtidos pelo candidato;

Curriculum vitae;

Carta dirigida aos membros do juri descrevendo o percurso profissional e/ou academico do
candidato, as razbes da candidatura, e explicitando o seu ajustamento ao programa de
trabalhos descrito no ponto 4 do presente Aviso;

Declaragdo do candidato, subscrita sob compromisso de honra, de que executara o plano de
atividades em regime de exclusividade;

Outros documentos comprovativos considerados relevantes.

12. REQUISITOS DE CONCESSAO DE BOLSA

12.1. Os contratos de bolsa de investigagdo s3o geridos de acordo com os normativos da FCT, pelo que

os seguintes documentos teriio de ser obrigatoriamente remetidos, aquando da concessao da bolsa, para

efeitos da sua contratualizagdo:

d.

e.

Copia do(s) documento(s) comprovativos dos niimeros de identificagdo civil, fiscal e, quando
aplicavel, de seguranc¢a social;

Copia dos certificados de habilitagtes dos graus académicos detidos;

Cépia do certificado de inscrigio/matricula em curso ndo conferente de grau académico
integrado no projeto educativo de uma instituico de ensino superior, desenvolvido em
associacdo ou cooperagdo com uma ou varias unidades de 1&D; ou Comprovativo de
inscricio/matricula no curso de Doutoramento em Psicologia Clinica, Especialidade
Psicologia Clinica, da Universidade da Maia;

Declaragio do orientador assumindo a responsabilidade pela supervisdo do plano de
trabalhos, nos termos do artigo 5.2-A do Estatuto do Bolseiro de Investigacdo (minuta da
declaracdo a disponibilizada pela FCT);

Plano de trabalhos a realizar.

12.2. A concessdo da bolsa encontra-se ainda dependente:

d.

b.

do cumprimento integral dos requisitos previstos no presente Aviso;

do resultado da avaliagio da candidatura nos termos previstos no presente Aviso;
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c. dainexisténcia de incumprimento injustificado dos deveres do bolseiro no ambito de anterior
contrato de bolsa financiada, direta ou indiretamente, pela FCT.

12.3. A falta de entrega de algum dos documentos necessarios para completar o processo de

contratualizacdo da bolsa, no prazo indicado na comunicagdo da decisdo de concessdo condicional da

bolsa, implica a caducidade da referida concessdo e o encerramento do processo.

13. FORMA DE PUBLICITACﬂO/NOTIFICACﬂO DOS RESULTADOS

13.1 Os resultados da avaliagdo serao publicitados, através de lista ordenada por nota final obtida
afixada na pagina web da Universidade da Maia — UMAIA (www.umaia.pt), no prazo maximo de 10
dias uteis apds data final de submissao de candidatura, e os candidatos notificados da proposta de
decisdo através correio eletrénico, para efeito de audiéncia prévia de interessados, dispondo do
prazo de 10 dias uteis para, querendo, se pronunciarem, tornando-se definitiva na auséncia de
pron(ncias.

13.2 Existindo prondncias, a decisao final é notificada no prazo de 10 dias Uteis.

13.1. Da decisdo final, os candidatos podem apresentar reclamagdo no prazo de 15 dias Uteis, ou

recurso para o orgao executivo maximo da entidade financiadora, no prazo de 30 dias Uteis apds a

notificagdo de decisao final, de acordo com o previsto no artigo 12.2 do Regulamento de Bolsas de

Investigacdo da Fundagdo para a Ciéncia e Tecnologia.

14. INFORMACAO E PUBLICIDADE DO FINANCIAMENTO CONCEDIDO

14.1. Em todas as atividades de I&D direta ou indiretamente financiadas pela bolsa,
nomeadamente, em todas as comunicagGes, publicagGes e criagdes cientificas, bem como teses,
realizadas com os apoios previstos na bolsa, deve ser expressa a mencgdo de apoio financeiro da FCT.
14.2. Para efeito do nimero anterior, devem ser inscritos nos documentos referentes a estas
agOes as insignias da FCT, conforme as normas graficas de cada programa operacional.

14.3. A divulgacdo de resultados da investigagdo financiada ao abrigo do RBI deve obedecer as
normas de acesso aberto de dados, publicagdes e outros resultados da investigagdo em vigor na FCT.
14.4. Em todas as bolsas, poderdo ser realizadas a¢des de acompanhamento e controlo por parte
de organismos nacionais e comunitarios conforme legislagdo aplicavel nesta matéria, existindo por parte
dos bolseiros a obrigatoriedade de colaboragdo e de prestagdo da informacéo solicitada, a qual abrange

a realizacdo de inquéritos e estudos de avaliagdo nesta area, ainda que a bolsa ja tenha cessado.
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15. DADOS PESSOAIS
15.1. A entidade responsavel pelo tratamento dos dados pessoais dos candidatos recolhidos, no
ambito do presente procedimento concursal, é a Maiéutica, Cooperativa de Ensino Superior, C.R.L.
(Maiéutica).
15.2. A Maiéutica garante que os dados pessoais, recolhidos em suporte fisico ou digital, e
qualquer que seja a sua natureza, sdo tratados de forma responsdvel, através de politicas e medidas
adequadas em ordem a evitar acessos e utilizagdes indevidas ou eventuais intrusées, minimizando riscos
e contribuindo para a seguranga dos mesmaos.
15.3. A Instituicdo ndo fornece ou cede os dados pessoais na sua posse a terceiros, exceto para
efeitos de cumprimento de obrigacées regulamentares ou legais devidamente enquadradas.
15.4. Os dados pessoais recolhidos serdo conservados até um maximo de 6 meses, contados a
partir do término do prazo legal de conservacdo legal e regulamentar previsto para o Projeto.
15.5. A qualquer momento, o interessado pode contactar a Instituicdo através do email

dpo@maieutica.pt e solicitar a alteracdo dos seus dados pessoais.

Maia, 10 de outubro de 2022

O Presidente do Conselho de Administragao da Maiéutica, C.R.L.

(Q)m,{‘ v / 'Wiﬂﬁvsﬂg

Prof. Doutor Domingos Oliveira Silva
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