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ABERTURA DO CONCURSO

As candidaturas para dinamizadores das oficinas da Universidade Jovem 2024 serdo realizadas através do
preenchimento do formuldrio de candidatura e respetivo envio do curriculum vitae e outros documentos
gue se considerem relevantes.

1. ADMISSAO AO CONCURSO E CRITERIOS DE SERIACAO E SELECAO
1.1. Objetivo

O concurso para dinamizador da Universidade Jovem tem como objetivo principal o
estabelecimento de um corpo de dinamizadores encarregados de acompanhar e dinamizar os
projetos pedagodgicos sob responsabilidade e supervisdo dos docentes da UMAIA e IPMAIA, entre
01 de julho e 26 de julho, nos dias uteis entre as 08h30m e as 18h30m, no quadro do projeto
“Universidade Jovem”. Sera aberto o concurso para as atividades que integrardo a edicdo de 2024.

1.2. S3o pré-requisitos de acesso ao concurso:

1.2.1. Ser estudante da UMAIA ou IPMAIA;

1.2.2. Frequéncia no ensino superior, sem qualquer processo disciplinar académico;

1.2.3. Capacidade de bom relacionamento interpessoal, particularmente no que diz respeito a
orientagao de grupos de jovens;

Condicdo preferencial de sele¢do: A adequagdo da motivagdo pessoal, tal como expressa na carta
de motivagao exigida, aos objetivos do projeto da Universidade Jovem

2. ORGANIZAGAO DO PROCESSO DE CANDIDATURA; MECANISMOS E CALENDARIO DO CONCURSO

2.1. O processo de candidatura, que sera exclusivamente ‘on-line’, constara de:

2.1.1. Preenchimento de formuldrio disponivel em:
https://www.ismai.pt/pt/eventos/ujovem/candidatura-dinamizadores ao qual deve
anexar os seguintes documentos:

e Curriculum vitae, preferencialmente no modelo europeu;
 Carta de apresentagdo/motivacao.

Nota: Todos estes elementos sdo obrigatdrios, e o ndo enviar (anexar) qualquer um deles podera
provocar a exclusdao do concurso. A prestacdo de falsas declaragdes dard lugar, para além da
exclusdo do concurso, aos procedimentos disciplinares e legais vigentes.

2.2. Calendarizagao

O concurso geral abre para todas as atividades elegiveis e respetivas semanas de execugado, e os
candidatos admitidos a concurso serdo selecionados como efetivos ou suplentes. Este niUmero é
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determinado pela dire¢do da Universidade Jovem em fungdo do numero de alunos inscritos em cada
atividade. Os candidatos ndo selecionados para as vagas existentes integrardo uma lista ordenada
de suplentes e poderdo ser chamados posteriormente, no caso de abertura de vaga.

No caso de as vagas ndo serem preenchidas, podera existir uma segunda fase do concurso (ou
concurso para necessidades residuais) em condig¢Ges a definir posteriormente.

O concurso realizar-se-a de acordo com as seguintes datas:
Candidaturas: 08 de abril a 19 de abril de 2024
Seriagdo: 22 de abril a 30 de abril de 2024
Formagao para os selecionados: 06, 08, 09 e 10 de maio de 2024
3. PARAMETROS DE SERIAGAO
Todos os candidatos devem ser alvo de classificagdo de acordo com os parametros seguintes:

3.1. Areas de formac3do (AF). Os avaliadores devem recorrer a uma escala de 3 pontos:

3.1.1. Deve ser atribuido o valor 1 se os avaliadores consideram que a area de formagdo do
candidato s6 marginalmente se relaciona com as dreas cientificas dos projetos e oficinas;

3.1.2. Deve ser atribuido o valor 2 se os avaliadores consideram que a drea de formagado do
candidato é cientificamente satisfatéria para o desenvolvimento dos projetos e oficinas;

3.1.3. Deve ser atribuido o valor 3 se os avaliadores consideram que a area de formacdo do
candidato é cientificamente relevante para o desenvolvimento dos projetos e oficinas;

3.1.4. A decisdo sobre a relevancia das areas para a atividade proposta é da exclusiva
responsabilidade dos avaliadores.

3.2. Experiéncia em projetos similares (EP)
O avaliador deve recorrer a uma escala de 3 pontos:

3.2.1. Deve ser atribuido o valor 1 se o candidato tem experiéncia em projetos com criangas ou
jovens adolescentes, embora com cariz diferente dos da Universidade Jovem (por
exemplo, catequista);

3.2.2. Deve ser atribuido o valor 2 se o candidato tem experiéncia em projetos similares
(exemplo, monitor em férias desportivas, num parque bioldgico);

3.2.3. Caso o candidato tenha experiéncia nos dois tipos de projetos referidos em a) e b) tera a
classificagdo de 3.

3.3. Classificagdo Final

Os candidatos serdo seriados de acordo com a soma da classificagdo obtida nos trés
Parametros (AF +EP).
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4. FINALIZAGAO DO PROCESSO DE AVALIAGCAO - ENTREVISTA

Para finalizar o processo de candidatura, podera ser realizada uma breve entrevista com ofs)
dinamizador(es) seriado(s) para averiguar se, de facto, o perfil do(s) mesmo(s) corresponde as exigéncias
do programa da Universidade Jovem.

A entrevista é conduzida pelos avaliadores, com as questdes por eles consideradas relevantes. Este
elemento de avaliagdo final, devidamente fundamentado, podera ser fator de exclusdo do candidato, que
serd substituido pelo elemento seriado imediatamente na posicdo seguinte, que devera, entdo, ser
também alvo de entrevista. Em caso de empate na pontuacdo obtida com base na analise curricular, o
resultado da entrevista funcionara como desempate.

5. FORMAGAO DE DINAMIZADORES DA UNIVERSIDADE JOVEM

Todos os selecionados terdo de frequentar a Formagado de Dinamizadores da Universidade Jovem. A
formacgdo terd a duragdo de 16 horas e incluirad os seguintes temas fundamentais:

* Primeiros Socorros;

e RelagGes Interpessoais e Gestdo de Conflitos;
e Atividades e dinamicas de Grupo;

e Logistica e Organizagao.

A formacado decorrera durante a semana académica nas instalagdes do Campus da Maiéutica.

A formacdo é obrigatdria e implica um aproveitamento positivo.

6. AVALIADORES

A comissdo de avalia¢do dos dinamizadores para cada atividade é formada pela direcdo e coordenagdo
da Universidade Jovem, podendo incluir elementos de juri indicados pela mesma diregado.

7. RECLAMACOES

As reclamagbes devem ser dirigidas a dire¢do da Universidade Jovem, ndo podendo obstar a
realizagdo das atividades.



